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Cada empresa é diferente.

Ndo e o tamanho dela que define
0 melhor seguro para a empresa
e Seus colaboradores,

mas a sua natureza,

gue a torna unica




Inteligente para nos e ser relevante,
trazer uma contribuico real para os negocios
e para as pessoas. E oferecer o que o cliente

precisa e deseja; ser simples, objetivo,
direto e responsavel: se falamaos, fazemas;
Se nao podemos fazer, falamos.




- 1.3 MILHAD DE VIDAS
—> Hol) COLABORADORES

-> 2.3 Bl DE PREMIOS
—> MAI5 DE 1000 EMPRESAS CLIENTES




CORPORATIVD

® st &Avicrory

UMA MARCA IT'SSEG COMPANY

Resultado da integracdo de empresas com grande experiéncia no mercado.
Grupo Raduan, Torres Beneficios, PMR Seguros, MBS Seguros, LP Corretora,
Bergus Corretora e Victory se associaram, formando a forga da nossa manada
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TECNOLOGIA

v

GKTUZ

_aboratorio de inovagéo, com
foco em desenvolver solugées
para o mercado de seguros

Administradora de beneficios
focada em qualidade, com

VAREJD

4 4 4
Plataforma empreendedora, lider de vendas, Corretora com foco em produtos

com foco em produtos para pequenas individuais, lider de mercado

empresas e associagoes no interior de Sao Paulo

exceléncia operacional



Visa transformar 0s processos
de RH com uma experiéncia
digital unica. O colaborador

e 0 RH interagem e executam
0S procedimentos pela
plataforma de forma
automatizada em um formato
1009%0 digital e intuitivo.

TECNOLOGIA

UMA EMPRESA DETECNOLOGIA QUE QUERINOVARNO MERCADO

DE SEGUROS CONSTRUINDO SOFTWARES E SISTEMAS INTELIGENTES PARA O RH

Big Data que cruza dados
de diversas fontes e aplica
inteligéncia para leva
ao RH e aos medicos muitos
Indicadores gerenciais
e financeiros para tomada
de decisao

020

Com o nosso sistema os clientes
podem fazer acompanhamento
dos colaboradores que se
afastam e entram na Previdéncia
Social, desde o conhecimento
da informac3o até a cessagao
do beneficio com o esperado
retorno ao trabalho

SEG2GO

Marketplace voltado para
empresas que querem levar aos
seus colaboradores e grupo
familiar solugGes modulares,
seja como complemento ao atual
beneficio, ou com outros
produtos necessarios no
dia a dia das pessoas.
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GRANDES
DIFERENCIAIS

LUNSULTORIA

JE
RIaC(

oOM05 ESPECIALISTAS EM
ENTENDER E MAPEAR RISCOS

As diferencgas entre operadoras

e produtos sao definidas por detalhes
tecnicos nem sempre perceptiveis
a0S UsSuarios ou mesmo aos gestores.

SO
CO

MOS Cd

nazes de lidarcom a

mplexic

ade do mercado.

De forma ativa, compreendemaos
a necessidade de nossos clientes
e oferecemos a melhor solugao para ele.
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E A ALMA DE UMA CONSULTORIA

A, I Investimos muito em processos, controles
B e tecnologia, mas sabemos que sd0 as pessoas

gue entregam uma execugao impecavel, que tém
a sensibilidade e competéncia para entender
e atender o cliente, que reunem o conteudo
para estruturar e oferecer um portfalio
de servigos amplo e sofisticado. Por isso,
nossa estratégia e ter as melhores pessoas.
Capacitamos, investimas, e nos esforgamos
nara reter e contratar os melhores profissionais

GRANDES
DIFERENCIAIS
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do ombudsman [2020]
-comnotade zeroa 10 - /
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Como criar
pregramas de
salide gue
funclonam

als

Como criar programas |
de saude que
funcionam
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Chneer am prabiema mundial g sadde
gubliza

Cancer: um problema mundial de sadde
publica




Telemedicina
ATUACAL 80 E60
Cyber
Worksite
Garantia
Credito

Beneficio salde - Transportes
(pré-pagamento e planos administrados) : /.
Patrimoniais

Beneficio odontologico | o

| , , Riscos empresariais
Seguro de vida e acidentes pessoais nomeados / operacionais
Previdéncia Privada Automovel frota
Qutros



BENEFICIOS

Gestao de saude: mapeamento,
identificacao, gestao de riscos
e forte trabalho de prevengao

Atuamos de maneira efetiva no gerenciamento de risco,
atraveés de indicadores integrados com diversas fontes de
informacoes. Esse trabalho contribul para o controle e
estabilizagao da saude dos usuarios. Promovemos a o ) 48 ) W
mudanca positiva do comportamento dos usuarios, Vo RN ‘%:5&
divulgando e fortalecendo a nogie do autocuidado, ¢ NS () B
resultando diretamente na melhoria dos custos envolvidos




BENEFIEIDS PRODUTOS E SERVICOS

BENEFICIO SAUDE

Pre-pagamento e planos administrados

BENEFICIO ODONTOLOGICO
obGURO DE VIDA E AGIDENTES PESSOAIS



BENEFiEIDS NOS5A METODOLOGIA

IKTUZ O Emissmesists ©
INTELIGENCIA
MODELD © IT'SSEG

Gestdo operacional, médica e promogao DE Diagndstico e planejamento
de saude e bem-estar efetivas elaborados por equipe

ATUAEAD interdisciplinar

LKTUZ



BENEFICIOS

SAUDE
JUTROS

PRODUTOS E SERVIGOS COMPLEMENTARES

» \/acinas

» Seguro farmacia

» 22 opiniao
» Saude ocu
» Check-up

» Gestao de

medica
nacional

cronicos

» Qutsourcing

» Calculos a

tuariais

» Vales beneficios

» ASsisténci
» Worksite

a viagem

» Programa de medicamentos

» Gerenciamento de afastados

» Gerenciamento de ambulatorios

» Auditoria de leito

» Auditoria de contas

» Calculos de absenteismo e presenteismo

> Employee assistance program

> Beneficios para demitidos e aposentados

» Beneficios p/ filhos com perda de elegibilidade
» Seguro educacional

» Prestamista




BENEFICIOS

ESTRATEGICA

> Praticas de mercado

» Projecdes financeiras

» Estudos consultivos

» Projetos de harmonizacgao
» Pesquisa de satisfagao

> Plano de comunicacgao

TECNICA

» Estudos de mercado

> Comparativos e produtos
» Matriz de qualificagao

> Negociagao

> Regulamentacao

SERVICOS DE GESTAD

OPERACIONAL

> Revisao de processos
(fluxos e slas)

> Implantacao

» Equipe in company

» Matriz de responsabilidade

> Base cadastral

> Disponibilizacao de arquivos
> Movimentacao eletronica

» Comité e indicadores

» Ferramentas de comunicagao

RISCO E
MONITORAMENTO

» Classificagdo de riscos

» Auditoria de bases

» Relatdrios gerenciais

» Gestao do grupo de risco
» Comités de saude

» Analises de RO

» Equipe de saude exclusiva
» Comunicagao integrada

» Perfil de saude eletronico

PROMOGAD
DE SAUDE E
BEM-ESTAR

> Programas e agoes
de qualidade de vida

» Conteudos, campanhas
e comunicacao

» Palestras e seminarios



BEM_ESTAR APLICATIVD DE SAUDE

E U | DA DU @ Ma,is de 1U.futnc.:ti.0nalidades,
raticas e intuitivas,
INTEGRADU Eara um cuidado completo

Promove a cultura de cuidado I]E
e bem-estar nas empresas

4

oAUDE

®

MUDANGA

COACHING © DE HABITOS

Por meio de miss0es, 0s colaboradores

sao incentivados a adotarem novos habhitos,
direcionados conforme seu perfil
estabelecido no mapeamento de saude



RAMOS ELEMENT
E AUTOML

0 gue e imprevisivel para vocé nao e

Se 0 mercado trabalha com padroes, algue
cuidar das particularidades da exposi¢ao de risco
da sua empresa. Nossa equipe de especialistas
em gestao de risco estuda os detalhes d
exposicio e constroi uma relagéo de toth
transparéencia com os clientes, traduzindo
0 “seqgures” e ressaltando as entrelinhas




RAMOS ELEMENTARES E AUTOMOVEIS |

» Seguros patrimoniais »D&0 / E&G0/ RCP > Maritimos
> Riscos empresariais / > Automavel individual > Risco de engenharia
nomeados / operacionais > Animal » Fusdes e aquisigtes (MGA)
> Responsabilidade civil » Obra de arte » Lucros cessantes
» Transporte nacional > Residencial » Fraudes eletronicas
e internacional s Crédito » Agricola
> Garantia > RD equipamentos > Recall
> Aeronautico > Embarcacées > Fianga locaticia
» Worksite > Ambiental » Roubo
» Garantia estendida




RAMOS ELEMENTARES E AUTOMOVEIS

SERVIGOS

MAPEAMENTO DE RISCOS

> Realizacao de inspecgoes e levantamento de
infos. necessarias para analise de exposigoes

®

ANALISE DE APOLICES
E CLAUSULADOS

> Envio de todas as apolices e seus
endossos com respectivas condigdes gerais
> Negociagao > Regulamentacgao

PROPOSTA
DE NOVO
DESENHO/
CLAUSULADG

> Apresentagao
Com sugestao
de novo desenho
de apolice e
unificagao de
vencimentos

S

ANALISE DE MERCADD

» Solicitacao a todas as seguradoras
do novo desenho aprovado

O

IMPLEMENTACAQ "
D0 PROGRAMA DE GESTAD

» Definicdo de cronograma de inspecgdes
» Gerenciamento de operacgao
> Modelo de relatorio e atendimento a sinistros



SAO PAULD
Av. Brig. Faria Lima, 1478,

14°/15°/18° and., Jd. Paulistano,

Sao Paulo, SP, +55 11 3035 0600

R. Libero Badarg, 293,
9% andar, Centro, Sao Paulo, SP
+55 11 3188 7300

JUNDIAI

R. Eduardo Tomanik, 241,
Chacara Urbana, Jundiai, SP
+55 11 4583 1111

Av. Samuel Martins, 600,
Vila Progresso, Jundiai, SP
+55112923 4300

CURITIBA

R. Dep. Heitor Alencar Furtado, 3350,
4% andar, Mossungug, Curitiba, PR

+35 413023 7487

MARINGA

Av. Sao Paulo, 1061, sala 1208,
Aspen Park, Maringa, PR

AMB Solucodes Integradas
Rua Assis Brasil, 608, Vila Isabel, Pato Branco PR, 85504-293

Brasil

Telefone: (46) 99912-1344

RIO DE JANEIRO

Praca Pio X, 99, sala 902
Centro, Rio de Janeiro, RJ
+55 212277 8500

BLUMENAU

R.Nereu Ramas, 942, sala 602,
Jardim Blumenau, Blumenau, SC
+55 47 3234 4996

ITATIBA

R. Cel. Camilo Pires, 248,
Centro, Itatiba, SP
+55 11 4524 0142

CAMPO LIMPO PAULISTA

R.N.S. do Rosario, 400,
Centro, C. Limpo Paulista, SP
+55 114038 8007

E-mail: ambcomercial03@gmail.com

VARZEA PAULISTA

R. Paschoal Gianfrancesco, 60,

Térreo, Centro, Varzea Paulista, SP

+35 114808 1M

ITUPEVA

Av. Brasil, 970,
Centro, ltupeva, SP
+55 114593 8888

CAJAMAR

Av.Ver. Joaquim Pereira Barbosa,

134, Jordanésia, Cajamar, SP
+55 11 4447 6200
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